
ПРОТОКОЛ № 04/18 
заседания Дисциплинарной комиссии Ассоциации саморегулируемой организации в 

строительстве «Строители Липецкой области» 

г. Липецк 05 октября 2018 года 

Место проведения заседания: г. Липецк, ул. Гагарина, д. 108 
Время проведения заседания: 10.00 - 12.00 

Присутствовали: 
Председатель Дисциплинарной комиссии - Кузьменков Е.А. 
Члены Дисциплинарной комиссии: Семин Р.А., Смородин Н.А., Косенков К.В., Бирюкова НА. 
От исполнительной дирекции: Лукинова М.Н., Фролова Л.В. 
Кворум для принятия решения по всем вопросам повестки дня заседания имеется. 

Приглашены: 

1 .ООО «СК Гедеон» - генеральный директор Хрипункова Екатерина Евгеньевна 
2. ООО '«Деметра Л» - генеральный директор Малый Илья Вениаминович 
3. ООО «Жилстрой» - представитель Гостеева Ольга Юрьевна 
4. ООО «ИнтерЭкоТехнологии»- генеральный директор Левченко Дмитрий Анатольевич 
5. ОАО «Куриное Царство» - исполнительный директор Сахно Сергей Владимирович, извещен 
надлежащим образом, на заседание комиссии не явился 
6. ООО «ЛипецкКранПрибор» - зам. директора Бушуев Сергей Викторович 
7. Строительное ЗАО «Маркет» - представитель Поддымова Татьяна Ивановна 
8. ООО «Ремиз» - директор Кожанов Владимир Иванович 
9. ООО «РЦ «Строй-Град»- внешний управляющий Сердюков Юрий Васильевич, извещен 
надлежащим образом, на заседание комиссии не явился 
10. ООО «СМУ-Л» - генеральный директор Севидов Алексей Евгеньевич, извещен 
надлежащим образом, на заседание комиссии не явился 
11 .000 «ЮВСК»- директор Сешенов Алексей Валерьевич 

Председательствующий на заседании - Кузьменков Е.А. 
Подсчет голосов осуществляет секретарь заседания Бирюкова Н. А. 

Повестка дня: 
1. Рассмотрение дел о применении в отношении членов Ассоциации СРОС «СЛО» мер 
дисциплинарного воздействия. 

« 

По первому вопросу повестки дня: 

1.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«СК Гедеон». 

В ООО «СК Гедеон» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «СК Гедеон» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в Ассоциации 
саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в том числе о 
требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты 
вступительного взноса, членских взносов. 
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Поступило предложение применить к ООО «СК Гедеон» меру дисциплинарного 

воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «СК Гедеон» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 15.11. 2018 г. 

2.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«Деметра Л». 

В ООО «Деметра JI» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «Деметра Л» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в Ассоциации 
саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в том числе о 
требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты 
вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «Деметра Л» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «Деметра Л» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 

3.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«Жилстрой». 

В ООО «Жилстрой» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «Жилстрой» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в Ассоциации 
саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в том числе о 
требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты 
вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «Жилстрой» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «Жилстрой» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 
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4.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«ИнтерЭкоТехно логии». 

В ООО «ИнтерЭкоТехнологии» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены 
в Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «ИнтерЭкоТехнологии» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в 
Ассоциации саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в 
том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и 
уплаты вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «ИнтерЭкоТехнологии» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО 
«ИнтерЭкоТехнологии» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 15.11.2018 г. 

5.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ОАО 
«Куриное Царство». 

В ОАО «Куриное Царство» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ОАО «Куриное Царство» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в 
Ассоциации саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в 
том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и 
уплаты вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ОАО «Куриное Царство» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ОАО «Куриное 
Царство» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 15.11. 2018 года. 

6.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«ЛипецкКранПрибор». 

В ООО «ЛипецкКранПрибор» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «ЛипецкКранПрибор» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в 
Ассоциации саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в 
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том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета 
и уплаты вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «ЛипецкКранПрибор» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 

Голосовали: за -"единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО 
«ЛипецкКранПрибор» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 15.11.2018 г. 

7.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. о 
Строительном ЗАО «Маркет». 

В Строительном ЗАО «Маркет» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены 
в Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

Строительное ЗАО «Маркет» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в 
Ассоциации саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в 
том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и 
уплаты вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к Строительному ЗАО «Маркет» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к Строительному ЗАО 
«Маркет» меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 15.11.2018 г. 

8.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«Ремиз». 

В ООО «Ремиз» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «Ремиз» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в Ассоциации 
саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в том числе о 
требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты 
вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «Ремиз» меру дисциплинарного воздействия 
в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «Ремиз» меру 
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дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11. 2018 г. 

9.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«РЦ «Строй-Град». 

В ООО «РЦ «Строй-Град» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «РЦ «Строй-Град» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в 
Ассоциации саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в 
том числе о требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и 
уплаты вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «РЦ «Строй-Град» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «РЦ «Строй-Град» 
меру дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 15.11. 2018 года. 

10.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А..об ООО 
«СМУ-Л». 

В ООО «СМУ-Л» отсутствуют специалисты, сведения о которых внесены в 
Национальный реестр специалистов (далее - НРС). 

На основании п.2 ч.б ст.55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
организация должна иметь в штате по основному месту работы не менее двух специалистов по 
организации строительства, сведения о которых внесены в НРС. 

ООО «СМУ-Л» нарушает требования п.4.2. Положения о членстве в Ассоциации 
саморегулируемой организации в строительстве «Строители Липецкой области», в том числе о 
требованиях к членам саморегулируемой организации, о размере, порядке расчета и уплаты 
вступительного взноса, членских взносов. 

Поступило предложение применить к ООО «СМУ-Л» меру дисциплинарного 
воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 
15.11.2018г. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на основании ст. 55.15 Градостроительного кодекса РФ, а также п. 4.15, п. 2.2. 
Положения о системе мер дисциплинарного воздействия, применить к ООО «СМУ-Л» меру 
дисциплинарного воздействия в виде предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 15.11.2018г. 

11.) Слушали: информацию председательствующего на заседании Кузьменкова Е.А. об ООО 
«ювск». 

До начала заседания Дисциплинарной комиссии ООО «ЮВСК» представило документы 
на двух специалистов, сведения о которых внесены в Национальный реестр специалистов 
(далее - НРС). 
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Поступило предложение на основании п.4.15.3. Положения о системе мер 

дисциплинарного воздействия вынести решение об отказе в применении к ООО «ЮВСК» меры 
дисциплинарного воздействия. 

Голосовали: за - единогласно, против - нет, воздержавшихся - нет. 

Решили: на оснрвании п.4.15.3. Положения о системе мер дисциплинарного воздействия 
отказать в применении к ООО «ЮВСК» меры дисциплинарного воздействия. 

Председательствующий на за 

Секретарь заседания 

Е.А. Кузьменков 

Н.А.Бирюкова 


